Sector 5, Bucuresti cod 050091

Uniunea Nationala a Barourilor din Romania
Palatul de Justitie, Splaiul Independentei nr.5 O
Tel. 0213134875

Fax 0213134880

Institutul National al Magistraturii s 3 N
Bd.Regina Elisabeta nr.53 VK ;W‘
Sector 5, Bucuresti cod 050014 :j%;:q/ ¢ e
Tel.0214076203 K\ NATIONAL AL
Fax 0213110234 '\ MAGISTRATURII

PROTOCOL

privind colaborarea dintre Institutul National al Magistraturii i Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania

- incheiat astazi ¢9/Ma 2012

Avand in vedere prevederile cuprinse in Regulamentul Institutului National al
Magistraturii, aprobat prin Hotararea Plenului CSM nr.127/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, potrivit carora Institutul National al Magistraturii este organizat
si functioneaza potrivit Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor i
procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile ulterioare,

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.51/1995 privind organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, cu modificarile si completarile ulterioare, care reglementeaza
functionarea si atributile Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (U.N.B.R.),
precum si preocuparile actuale si de perspectiva ale profesiei de avocat,

Avand in vedere Comunicarea Comisiei Europene catre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul economic si social si Comitetul regiunilor privind instaurarea unui
climat de incredere in justitie la nivelul UE - COM (2011)551 final/13.09.2011 — Tn care
se subliniaza (pct.5.1) rolul parteneriatelor public-privat — ,Formarea nu este
prerogativa sectorului public, dupa cum o demonstreaza activitalile asociatiilor de
barouri in aceasta privinta. Parteneriatele public-privat pot da nastere unor mijloace
suplimentare de raspuns la provocarile unui spatiu judiciar european in continua
schimbare”,

Constatand preocuparea comuna pentru Tmbunatatirea calitati actului de
justitie, inclusiv prin recrutarea si formarea initiala la standarde de calitate si exigenta
a viitorilor judecatori si procurori,

Institutul National al Magistraturii (in continuare INM) si Uniunea Nationala
a Barourilor din Romania (in continuare UNBR), denumite in continuare parti, au
convenit sa incheie prezentul protocol.



Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1 — (1) Institutul National al Magistraturii este institutia publica aflata sub
coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, avand personalitate juridica, care
realizeaza formarea profesionala initiala a judecatorilor si procurorilor, precum si
formarea profesionald continua a judecatorilor si procurorilor in functie, in conditiile
legii.

(2) Uniunea Nationala a Barourilor din Romania este formata din toate barourile
din Romania si este persoana juridica de interes public, avand patrimoniu si buget
proprii.

(3) Uniunea Nationald a Barourilor din Romania si Institutul National al
Magistraturii promoveaza o formare profesionala orientatd pe valori, creativitate,
capacitati cognitive, volitive si actionale, Tn scopul formarii viitorilor juristi in acord cu
cerintele actuale derivate din statutul Roméaniei de tara membra a Uniunii Europene.

(4) Prin prezentul protocol, partile convin sa coopereze in vederea cresterii
standardelor de calitate a formarii juridice si a promovarii unei formari profesionale de
calitate, in spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului.

Art. 2 — Dispozitile prezentului Protocol se aplicd exclusiv raporturilor de
colaborare dintre parti.

Capitolul Il
Colaborarea dintre institutii

Art. 3 — Obiectul prezentului protocol consta in asigurarea efectuarii unor stagii
practice de catre auditorii de justitie ai INM, in vederea cunoasterii activitatilor
specifice desfasurate in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat
(cabinetelor/societatilor de avocatura) cu relevanta pentru profesia de magistrat.

Art. 4 — (1) Obiectivele generale ale stagiilor practice efectuate de auditorii de
justitie in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat (cabinetelor/societatilor
de avocatura) urmeaza a avea in vedere:

a) familiarizarea auditorilor de justitie cu deontologia si organizarea profesiei de
avocat;

b) constientizarea rolului avocatului, precum si a imaginii de ansamblu a
procesului de infaptuire a actului de justitie;

c) identificarea bunelor practici specifice exercitarii profesiei de avocat;

d) aprofundarea procedurilor si a metodologiei de elaborare a actelor specifice
profesiei de avocat.

(2) Obiectivele specifice ale stagiilor practice, care urmeaza a fi prevazute
anual in continutul programului de formare initiald a auditorilor de justitie, vor fi
urmatoarele, fara a se rezuma la acestea:

» stabilirea de contacte cu potentialii clienti, organizarea agendei
intalnirii cu clientul;



» participarea la acordarea de consultatii cu caracter juridic cu
acordul clientului; _

* redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de
avocat, fara a fi limitate tipurile si numarul actelor intocmite (ex.
opinii legale, puncte de vedere, redactarea cailor de atac, cereri
de chemare in judecata, notificari, memorii, petitii, contracte,
concluzii, plangeri, etc.);

» participarea la efectuarea de expertize tehnice judiciare, proceduri
de executare silita

» participarea la sedintele de judecata alaturi de avocat

» efectuarea altor activitati, de tipul studierea dosarului de instanta
in arhiva, depunerea de cereri sau documente la registratura
instantelor/parchetelor, obtinerea de certificate de grefa, investiri
cu formula executorie, etc.

Art. 5 — Procedura desfasurarii stagiilor practice, care va include si modalitatea
de evaluare a activitatii auditorilor de justitie, urmeaza a fi elaborata de catre cele
doua institutii partenere intr-un termen de maxim 30 de zile de la data incheierii
prezentului protocol de colaborare.

Art. 6 — (1) Selectia formelor de exercitare a profesiei de avocat
(cabinetelor/societatilor de avocatura) in cadrul carora urmeaza a se desfasura
stagiile practice va fi realizata de catre INM, exclusiv pe baza listei intocmite si
transmise in acest scop de catre UNBR.

(2) La selectia formelor de exercitare a profesiei de avocat
(cabinetelor/societatilor de avocaturd) in cadrul carora urmeaza a se desfasura
stagiile practice vor fi avute in vedere urmatoarele criterii:

- specificul activitatic formelor de exercitare a profesiei de avocat
(cabinetelor/societatilor de avocatura) in cadrul carora ar urma sa fie desfasurate
stagiile, in sensul existentei, la nivelul acestora, a unei cazuistici variate, compatibile
cu programul de formare al auditorilor de justitie;

- disponibilitatea de timp si spatiu, precum si posibilitatea asigurarii conditiilor
logistice necesare desfasurarii stagiilor in ceea ce priveste formele de exercitare a
profesiei de avocat (cabinetelor/societatilor de avocatura) in cadrul carora ar urma sa
fie derulate acestea;

- prestigiul formelor de exercitare a profesiei de avocat (cabinetelor/societatilor
de avocatura) in cadrul carora urmeaza a fi desfasurate stagiile;

- cabinetele/societatile de avocatura sa aiba sediul profesional si sa Tsi
desfagoare activitatea in oragele de resedinta ale curtilor de apel sau ale tribunalelor.

(3) Lista formelor de exercitare a profesiei de avocat (cabinetelor/societatilor
de avocatura) in cadrul carora urmeaza a se desfasura stagiile practice se
actualizeaza anual, cu luarea in considerare a constatarilor INM privind desfasurarea
stagiilor anterioare.

Art. 7 — Durata si perioada desfasurarii stagiilor de practica vor fi cele
prevazute in programul de formare initiala al auditorilor de justitie, aprobat, anual, prin
Hotarare a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii si comunicat UNBR la
inceputul anului de invatamant.



Art. 8 — Anterior derularii stagiilor, auditorii de justitie au obligatia de a semna
un angajament de confidentialitate cu privire la actele si faptele de care iau cunostinta
pe durata desfasurarii acestora.

Art. 9 — In scopul atingerii obiectivelor cooperarii, UNBR fsi asuma urmatoarele

obligati:
a)

b)

sa intocmeasca si sa transmitd anual INM lista formelor de exercitare a
profesiei de avocat care si-au manifestat disponibilitatea de a asigura stagii
de practica pentru auditorii de justitie;

sa instiinteze formele de exercitare a profesiei de avocat la care vor fi
repartizati practicanti asupra obligatilor de a asigura desemnarea de
avocati responsabili cu indrumarea acestora si de a transmite INM, la
finalizarea stagiilor, rapoartele Tintocmite cu privire la activitatea
auditorilor,,avizate de catre indrumatorii de practica;

sa semnaleze INM orice incident aparut pe parcursul derularii stagiului
despre care a fost informat sau i s-a adus la cunostinta;

sa comunice sau sa transmita cu prorptitudine, la solicitarea INM, datele
sau informatiile de care dispune, necesare atingerii obiectivelor colaborarii;
sa desemneze persoana de contact din cadrul UNBR responsabila cu
indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul protocol si sa comunice INM,
in termen rezonabil, coordonatele acesteia;

orice alte obligatii ce ii revin in baza regulamentelor sau metodologiilor
intocmite in aplicarea prezentului protocol.

Art. 10 — in scopul atingerii obiectivelor cooperdrii, INM isi asuma urmatoarele

obligatii:
a)

sd comunice programul de formare initiald al auditorilor de justitie la
inceputul anului de invatamant, in vederea organizarii stagiilor practice in
cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat (cabinetelor/societatilor
de avocatura);

sa desemneze persoana de contact din cadrul INM responsabila cu
organizarea stagilor si sa comunice UNBR, in termen rezonabil,
coordonatele acesteia;

sa comunice sau sa transmita cu promptitudine, Ia solicitarea UNBR, datele
sau informatiile,de care dispune, necesare atingerii obiectivelor colaborarii;
sa comunice UNBR, in termen rezonabil, numarul si datele de identificare
ale practicantilor repartizati precum si, la Incheierea stagiilor, un bilant cu
privire la desfasurarea acestora;

orice alte obligatii ce ii revin in baza regulamentelor sau metodologiilor
intocmite in aplicarea prezentului protocol.

Capitolul Il
Dispozitii finale

Art. 11 — Termene si conditii finale:



(1) Prezentul protocol intra in vigoare la data semnarii si inregistrarii de catre
ambele parti, fiind valabil pe o durata de 5 ani.

(2) Tn cazul in care, inaintea expirarii perioadei pentru care a fost incheiat, nici
una dintre parti nu notifica celeilalte intentia de incetare a valabilitatii protocolului,
acesta se prelungeste automat pentru noi perioade de cate un an.

(3) Oricare dintre parti poate denunta unilateral prezentul protocol, cu
instiintarea prealabila a celeilalte parti, cu un preaviz de 30 zile.

(4) Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional, la
solicitarea oricareia dintre parti, cu acordul celeilalte.

(5) Eventualele probleme ocazionate de realizarea obiectului prezentului
protocol de colaborare vor fi solutionate pe cale amiabila de reprezentantii desemnati
de partile semnatare.

(6) Atat pe durata, cat si dupa denuntarea sau incetarea in orice mod a
efectelor prezentului protocol de colaborare, INM se obliga sa nu dezvaluie tertilor,
respectiv sd nu foloseasca in interes propriu informatiile confidentiale despre care a
luat cunostinta in orice fel, ca urmare a colaborarii cu UNBR.

(7) Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare, dintre care:

a) exemplarul nr. 1 la Institutul National al Magistraturii;

b) exemplarul nr. 2 la Uniunea Nationala a Barourilor din Romania.
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Institutul Nagional al Magistraturii Uniunea Nagionald a Barourilor din Roménia

REGULAMENT

privind stagiul de practica al auditorilor de justigie ai Institutului Nagional al
Magistraturii desfiasurat in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat

Cap. I - Dispozitii generale

Art. 1

M

2)

Prezentul regulament (,Regulamentul”) stabileste cadrul general de organizare si desfasurare a
stagiului practic al auditorilor de justitie al Institutului National al Magistraturii in cadrul
formelor de exercitate a profesiei de avocat §1 este Intocmit in aplicarea prevederilor
Protocolului incheiat la data de intre Uniunea Nationald a Barourilor din
Romania si Institutul National al Magistraturii (,,Protocolul”).

In caz de conflict intre prevederile prezentului Regulament si cele ale Protocolului, vor prevala
acestea din urmad.

Art. 2

In sensul prezentului Regulament:

a. Conventia reprezintd acordul privind efectuarea Stagiului, incheiat intre Organizator si Partener.

b. Organizatorul sau, alternativ, INM, este Institutul Nagional al Magistraturii.

C. Partenerul este forma de exercitare a profesiel de avocat cu care Organizatorul a incheiat o
Conventie si care participa la procesul de formare a Practicantilor.

d. Portofoliul reprezinti totalitatea actelor cu caracter juridic specifice profesiei de avocat,
intocmite de Practicang pe durata desfisurdrii Stagiului, In conformitate cu obiectivele de
formare previzute in Protocol.

€. Fisa de practicd reprezinti documentul anexat Conventiei, care cuprinde date cu privire la
organizarea si desfdsurarea Stagiului.

f. Practicantul este auditorul de justitie din cadrul Institutului National al Magistraturii care
desfdsoard Stagiul.

8. Stagiul reprezinti activitatea practici desfisurati de auditorii de justitie in cadrul formelor de
exercitare a profesiei de avocat.

h. Coordonatorul este persoana desemnati de citre Organizator, care va asigura organizarea si
supravegherea desfasuraru Stagrulut.

i.  Tutorele este persoana desemnati de citre Partener care va asigura indrumarea efectivd a
Practicantului, cu respectarea cerintelor privind programul de formare initiald aprobat de
Consiliul Superior al Magistraturii.

j. U.N.B.R. este Uniunea Nationald a Barourilor din Romania.

Art. 3

M
(2)

Stagiul este o etapd obligatorie, previzuti in programul de formare inifiald a auditorilor de
justitie a1 INM.

Calendarul Stagnilui se Intocmeste anual de citre Organizator, in colaborare cu UN.B.R., in
conditille prevazute de art.7 din Protocol.



Art. 4

(1) Stagiul se desfisoari, potrivit programului de formare initiald aprobat, cu consultarea prealabild a
UN.B.R.

(2) Stagiul este organizat In colaborare cu Partenerii selectati conform art.6 alin.1 din Protocol, care
au in domeniul principal de activitate activitdfi relevante pentru specializarea Practicantilor, cu
referire speciald la activititi de asistentd si reprezentare la instantele judiciare.

Art. 5
(1) Stagiul se desfisoari in baza Conventiei incheiate de Organizator cu Partenerul.
(2) Conventia va avea forma cuprinsi la Anexa 1 a Regulamentului.

Art. 6
In baza Conventiei, Partenerul va asigura indrumarea Practicantilor, pe toatd durata Stagiului, prin
mtermediul unut Tutore, desemnat de Partener.

Art. 7

(1) Partenerul poarti Intreaga responsabilitate pentru modul de indeplinire a obligatilor de
nstruire practicd asumate prin Conventie.

(2)  Cu privire la actele sau faptele Tutorelus, Partenerul rispunde In calitate de comitent.

Cap. II - Organizarea si desfagurarea stagiului de practica

Art. 8

(1) Datele privind organizarea si desfdsurarea Stagiului vor fi completate in Fisa de practicd de citre
Partener, odata cu incheierea Conventiel.

(2) Structura Fisei de practicd va putea fi revizuiti de Consiliul Stintific al Organizatorului, in
raport de necesitdtile de formare a Practicantilor. Revizuirea Fiser de practicd va fi comunicata

UN.B.R.

Art. 9

(1) Practicantin vor putea desfasura Stagiul la Partener care au sediul profesional principal sau care
is1 desfasoara activitatea In orasele de resedinti ale curtilor de apel sau ale tribunalelor.

(2) O grupa de practici nu va putea cuprmde mai mult de doi Practicanti per Tutore. Depaslrea
acestul numdr va f1 posibild numai in cazul In care numirul Partenerilor disponibili in
respectivul an de formare nu va permite respectarea acesteli limite, 1ar depidsirea acesteia nu
afecteaza negativ desfasurarea Stagiulul

Art. 10

(1) Din lhsta comunicati anual de UN.B.R., cuprinzand formele de exercitare a profesiei de avocat
disponibile pentru realizarea Stagiului Consilul Stungific al Organizatorulul va selecta Parteneri
in functie de necesititile de asigurare a Stagiului in respectlvul an de formare.

(2) in baza listei Partenerilor selectati, Coordonatorul va intocmi situatia cuprinzand repartizarea
Practicantilor la Parteneri, care va fi avizatd de conducerea Orgamzatomlm s1 afisatd la sediul
acestuia.

(3) Conducerea Organizatorului va solutiona orice probleme semnalate de Coordonator privind
repartizarea Practicantilor la Parteneri.

(4) Dupa avizarea repartiiet prevazute la alin. 2, Coordonatorul va asigura completarea
corespunzitoare si semnarea Conventitlor cu Partenerii selectatt.



Art. 11

Coordonatorul va realiza si va asigura actualizarea unet baze de date cu informatii privind Stagiul st
va elabora un bilant de activitate care vor fi comunicate U.N.B.R. in termen de 30 zile de la
incheierea Stagiului.

Art. 12

M
a.
b.
C.

)

3)

Practicantul are urmitoarele obligatin:

de a se prezenta la Partenerul la care a fost repartizat, pe parcursul Intregii perioade a Stagiului;
de a-si insusi cunostintele si de a desfdsura activitatile mentionate in Fisa de practici;

de a respecta programul si regulamentul de ordine interioard, sau regulile interne practicate de
Partener in raporturile cu avocatii si/sau personalul auxiliar (secretare, traducitori etc.) aduse la
cunostintd, in scris, Practcantuluy;

de a semna angajamentul de confidentialitate cuprins la Anexa 3 a prezentului Regulament.

de a Intocmi un calet de practicd, in care va mengiona:

® perioada Stagiului;

e acuvititile desfasurate pe perioada Stagiului si actele cu caracter juridic intocmite;

® observatiile personale privitoare la activitatea desfasurata pe durata Stagiului.

de a semnala fara intarziere Organizatorului, in scris, orice situatil intervenite pe durata Stagiulu,
de naturd a afecta negativ scopul si functia Stagiului, precum si orice abatere a Partenerulut sau
Tutorelul de la normele de conduiti pe care acestia au datoria de a le respecta, potrivit statutulul
profesiel, prevederdor Conventiel sau normelor legale.

Nerespectarea de cdtre Practicant a obligagei prevdzuta la alin. 1 lt. f) exonereazi pe
Organizator de orice responsabilitate privind neluarea eventualelor masuri menite a limita sau
inldtura situatiile sau abaterile In cauzi sau consecintele acestora.

Prezenta Practicantului la locul desfisurdrii Stagiului si respectarea programului zilnic stabulit
sunt obligatorii pe intreaga durati a Stagiului. In cazul imbolndvirii sau al altor Imprejuriri
obiective de Impiedicare, temeinic motivate si corespunzitor evidengiate documentar,
Practicantul va putea recupera Stagiul, integral sau partial, In conditiile stabilite de conducerea
Organizatorului s1 fard a se perturba prin aceasta procesul de formare.

Art. 13

1

@
3)

La incheierea Stagiului, Tutorele va elabora un raport scris prin care va evalua activitatea de
Stagiu a Practicantului, gradul de indeplinire a obiectivelor acestuia, conduita Practicantulul st
modul in care acesta s-a integrat in activitatea Partenerului (de ex. disciplind, punctualitate,
responsabilitate In rezolvarea sarcinior, respectarea regulamentului de ordine interioard al
Partenerului).

Raportul Tutorelui, vizat de Partener, va fi transmis de acesta din urmd Coordonatorului in
termen de 5 zile de la Inchelerea Stagiului.

In acelasi termen, Practicantul va remite Coordonatorului caietul de practica, datat si semnat de
Tutore s1 stampilat de Partener.

Cap. III - Evaluarea

Art. 14

La

incheierea Stagiului, evaluarea Practicantilor va fi realizati de cdtre Organizator in baza

Raportului Tutorelui s1 a caletulul de practici intocmit de Practicant.



Art. 15
Procedura de evaluare este stabilitd de Consiliul Stintific al Organizatorului.

Cap. IV - Responsabilititi

Art. 16

Coordonatorul are urmitoarele atributu:

a. La inceputul fiecdrui an de formare, soliciti U.N.B.R. lista Partenerilor, astfel incat numarul de
locuri de practici puse la dispozitie si corespundia numirului Practicantilor;

b. Intocmeste situatia privind repartizarea Practicantilor la Partenerii selectats;

Tncheie, in numele Organizatorului, Conventiile cu Partenerii selectati;

g

d. Urmireste modul de desfisurare a Stagiului si transmite conducerii Organizatorului precum si
U.N.B.R. informatii centralizate cu privire la acesta;
€. Asigurd contactul cu Partenerit s1 Tutorii, precum si cu Practicantii pe durata Stagiulu;

—h

Tnainteazi conducerii Organizatorului orice reclamatil sau sesiziri scrise formulate de Parteneri

sau Practicanti in legiturd cu desfasurarea Stagiului;

g. Comunici Practicantior mdsurile dispuse de conducerea Organizatorulul ca urmate a
reclamatiilor/sesizirilor primite de la Parteneri;

h. Sesizeazd in scris baroul In raza teritoriald a cdruia Partenerul are sediul profesional principal
asupra abaterilor cu caracter disciplinar reclamate de Practicanti in legaturd cu Stagiul;

i. Participa la evaluarea Practicantilor la incheierea Stagiului.

Art. 17
Organizatorul va comunica U.N.B.R. copii de pe orice reclamatii sau sesizdri previzute la art. 16 lit.
f) s1 h), precum si miasurile dispuse in conformitate cu prevederile art. 16 lit. (g).

Cap. V - Dispozitii finale

Art. 18
Cu exceptia cazurilor in care prin prezentul Regulament s-a previzut altfel, prezentul Regulament
poate fi modificat numai in baza acordului intervenit intre Organizator si U.N.B.R..

Art. 19
(1) Prezentul Regulament intrd in vigoare cu incepere din anul 2012.
(2) Prevederile art.14 si 15 din prezentul Regulament nu se aplicd anului de formare 2011 — 2012.
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ANEXA 1

CONVENTIE

privind stagiul de practica al auditorilor de justifie ai Institutului National al Magistraturii

desfagurat in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat

Incheiatd astizi, , la Bucurest, intre:

Institutul Nagional al Magistraturii, cu sediul in Bucuresti, Bd. Regina Elisabeta nr. 53,
sectorul 5, telefon 021.3102110, fax 021.3110234, email office(@inm-lex.ro, reprezentat de
judecitor. dr. Octavia Spineanu-Matei, Director (numiti, in continuare, ,,Organizatorul”),

cu sedwul in , st
nr. , bl. , SC. , ap. , judegul/sectorul
, autorizatie barou , cod identificare fiscald
, telefon , fax ,
emall reprezentat prin in calitate de
(numitd, In continuare, ,,Partenerul”), si
, domiciliat() in , Str. nr.
, bl , SC. , ap. , judetul/sectorul , act de 1dentitate
seria or. eliberat  de
la data de CNP , telefon
, e-mail , (numit(3), in continuare, ,,Practicantul”),

cate au convenit si incheie prezenta Convengle privind efectuarea de citre Practcant a Stagiului

(numiti, in continuare, ,,Conventia”), cu urmitorul continut:

Art. 1- Deﬁnigii

In sensul prezentei Conventi - Cadru:

a.

Portofoliul reprezintd reprezinti totalitatea actelor cu caracter juridic specifice profesiel de
avocat, intocmite de Practicanti pe durata desfasurdrit Stagiului, In conformitate cu obiectivele de
formare previzute in Protocol.

Fisa de practicd reprezinta documentul anexat Conventiei, care cuprinde activititle care
urmeaza a fi derulate in decursul Stagiului, in vederea atingeri obiectivelor acestuia, precum si
detalii logistice privind organizarea Stagiului.

Stagiul reprezinti activitatea de practcd avocatiald desfasurati de auditorn judiciari in cadrul
formelor de exercitare a profesiel de avocat.

Coordonatorul este persoana desemnati de citre Organizator, care va asigura organizarea si
supravegherea desfasurari Stagiului.

Turorele este persoana desemnata de citre Partener care va asigura indrumarea efectivd a
Practicantului, cu respectarea cerintelor privind programul de formare inigiald aprobat de
Consiliu] Superior al Magistraturii.



Art. 2 — Obiect

(1) Prezenta Conventie stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard Stagiul.

(2) Stagiul este realizat de Practicant in vederea atingerit obiectivelor previzute in programul de
formare inigiald aprobat.

Art. 3 — Statutul Practicantului

(1) Pe intreaga duratd a Stagiulul Practicantul isi pdstreaza calitatea de auditor de justitie in cadrul
Organizatorului.

(2) Pe durata Stagiului Practicantul se obligd si nu primeascd de la Partener si/sau de la celelalte
persoane cu care a Intrat in contact pe parcursul Stagiului vreo remunerare sau alte avantaje
materiale, indiferent de ttulatura acestora (indemnizat, gratificare, primi sau avantaje in
naturd).

(3) Partenerul se obligd s nu acorde Practicantului vreo remunerare sau alte avantaje materiale,
indiferent de ttulatura acestora (indemnizatii, gratificare, prima sau avantaje in naturi).

Art. 4 — Durata, perioada si locul desfagurarii Stagiului
(1) Stagil de practica va avea durata de , de la pani la

(2) Stagiul se va desfdsura la sediul Partenerulut situat in .
(3) Pe durata Stagiului Practicantul va locui la adresa din:

Art. 5 — Obligatiile Practicantului

(1) Pe durata desfasurdrii Stagiulul Practicantul are obligatia de a respecta intocmal programul de
practicd stabilit de Organizator impreund cu Partenerul §1 si execute activitatile specificate de
Tutore in conformitate cu Fisa de practica.

(2) Pracucantul va respecta regulamentul de ordine interioard sau regulile interne practicate de
Partener in raporturile cu avocatii si/sau personalul auxiliar (secretare, traducitori etc.) aduse la
cunostinti, in scris, Practicantulut In caz contrar, Partenerul va avea dreptul de a denunta
Conventia, dupa instuntarea prealabdd in scris a Organizatorului si ascultarea punctului de
vedere al Practicantului s1 al Tutorelul.

(3) Practicantul are obligatia semndrii angajamentului de confidentialitate previzut in anexa
prezenteit Conventi.

Art. 6 — Obligatiile Partenerului

(1) Partenerul are obhgatla desemnaru unuw Tutore pentru Stagiu, selectat dintre avocafi sii
definitivi cu o vechime in profesie de cel putm 8 ani/avand dreptul de a pune concluzii la ICC]
si ale cdrul responsabilitigi sunt mentionate in Fisa de practicd anexat prezentei Conventii.

(2) [n cazul incilcirii de citre Practicant a obligatilor sale, Tutorele va contacta de indata pe
Coordonator s1 1l va informa asupra naturii si detalilor abaterii, in vederea ludrii, de citre
Organizator, a masurior care se impun.

(3) Partenerul trebuie sd puna la dispozitia Practicantului cunostintele s1 experienta de care dispune
in vederea realizdrii eficiente a activititilor previzute in Fisa de practici.

(4) Cu privire la actele sau faptele Tutorelui, Partenerul rispunde in calitate de comitent.

Art. 7 - Obligatiile Organizatorului

(1) Organizatorul are obligatia desemnirii unui Coordonator, responsabil cu organizarea si
supravegherea desfasurdri Stagiulut.

(2) Conducerea Organizatorului va solufiona operativ toate sesizérile si reclamatile formulate de
Partener privind Practicantul s1 i va informa asupra masurilor dispuse.
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Art. 8 - Persoane desemnate

(1) Tutorele desemnat de Partener este:
Dl/Dna.
Functia
Telefon Fax
Email

(2) Coordonatorul desemnat de Organizator este:
D1/Dna.
Functia
Telefon Fax
Email

Art. 9 - Evaluarea Practicantului. Raportul.

(1) La iIncheierea Stagiului, Tutorele va elabora un raport scris (,,Raportul”) prin care va evalua
actvitatea de Stagiu a Practicantului, gradul de indeplinire a obiectivelor acestuia, conduita
Practicantului s1 modul in care acesta s-a integrat in activitatea Partenerului (de ex. discipling,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Partenerulur).

(2) Raportul Tutorelui, vizat de Partener, va fi inaintat Coordonatorului in termen de 5 zile de la
incheierea Stagiului.

(3) La Incheierea Stagiului, Organizatorul va realiza evaluarea Practicangior in baza Raportului
Tutorelui 1 a caletului de practicd intocmit de Practicant.

(4) Caietul de practicd va cuprinde urmitoarele:
® perioada Stagiului;
® activitdtile desfisurate pe perioada Stagiului si actele cu caracter juridic intocmite;
® observatile personale privitoare la activitatea desfisurata pe durata Stagiului.

(5) Caietul de practica va fi datat s1 semnat de Tutore si stampilat de Partener si se va remite

Coordonatorului de citre Practicant in termen de 5 zile de la inchelerea Stagiului.

Art. 10 — Asigurare. Sdndtatea gi securitatea in muncd.

(1) Partenerul anexeaza prezentet Conventii dovada asiguririi profesionale valabild pe anul In curs.

(2) Pe durata Stagiului, Partenerul are obligatia respectari prevederilor legale cu privire la sinitatea
si securitatea In munci a Practicantulul.

(3) In cazul unui accident suferit de Practicant pe durata Stagiului, fie in cursul activititii sale la
sediul Partenerului, fie in timpul deplasiru spre sau de la acesta, Partenerul se obligi ca
neintarziat sa instinteze pe Organizator despre aceasta $1 sd 1a toate masurile ce ii revin potrivit

legii.

Art. 11 — Clauze speciale

) Orice material, lucrare, opinie legali, memorandum, raport sau recomandare realizate de
citre Practicant pe durata desfisurdri Stagiulul sunt si riman proprietatea Partenerului,
Practicantul neputand invoca vreun drept de proprietate intelectuald asupra acestora.

) Toate prejudiciile materiale sau morale cauzate de citre Practicant Partenerului, clientilor
acestuia sau oriciror altor persoane cu care Practicantul a intrat in contact pe durata
desfasurdru Stagiului si in legaturd cu acesta, vor fi suportate exclusiv de citre Practicant,
nefiind aplicabile dispozitile rispunderii comitentului pentru fapta prepusului.



Art. 12 — Dispoziii finale

(1) Prin semnarea prezentei Conventii, Organizatorul declard ¢d a luat la cunostinga si si-a Insusit
prevedernle Regulamentului prvind stagiul de practica al auditorilor de justipie ai Institutuhu
National al Magistraturii desfasurat in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, cu care
prezenta Conventie se completeaza.

(2) Prezenta Conventie a fost incheiatd astizi, data mai sus mengonata, in trei exemplare originale,
cate unul pentru fiecare parte.

Organizator,
prin

Partener,
prin

Practicant

Am luat cunostinta de prezenta Conventle, pe cate mi oblig a o respecta:

Tutore,




FISA DE PRACTICA

ANEXA 2

anexa la Conventgia privind stagiul de practicd avocatiald pentru auditorii judiciari

Durata Stagiulut:

Perioada Stagiului, timpul de lucru st orarul:

Adresa la care se va desfisura Stagiul:

Deplasarea Practicantului in afara locului Stagiulul vizeazd urmatoarele locatit:

Conditii de primire a Practicantului in Stagiu:

Numele s1 prenumele Coordonatorului si datele de contact ale acestuia:

Numele si prenumele Tutorelui si datele de contact ale acestuia :

Responsabilitati ale Tutorelui pe perioada Stagiului:

Activititi care urmeazi a fi derulate in vederea atingerii obiectivelor Stagiului:

Nr.

Activitagi planificate

Locul de desfasurare

Observatii




10. Documente de evaluare ce vor fi transmise de Partener la Incheierea Stagului:
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ANEXA 3

ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE

Subsemnatul] , auditor de justiie in cadrul Institutulu

National

al Magistraturil, repartizat la

(,Partenerul”) In vederea efectuirn Stagiului, mi angajez prin

prezenta sa nu divulg, pe orice cale si citre orice persoane, date, informatii sau materiale cu privire

la:

C 0 O O 0

o]

clientii Partenerulut s1 onorarile negociate cu acestia;

problemele incredintate de clienti Partenerulut spre rezolvare;

raporturile Partenerului cu alg avocatl, autorititl, entititl publice sau private;

rezultatele financiare ale Partenerului;

organizarea, functionarea, onorariile, dotirile s1 personalul Partenerului precum si
cheltuielile aferente acestora;

nivelul onorarilor/remunerarii platite de Partener personalului sau — de specialitate si
administrativ.

De asemenea, In temeitul prezentului angajament de confidengialitate, ma oblg:

O

sd pastrez confidengialitatea asupra tuturor lucrdrilor, rapoartelor, memorandum-urilor,
opiniilor legale si recomandarilor redactate de citre avocati si/sau personalul tehnic care-
s1 desfdsoard activitatea in cadrul Partenerulus;

sd4 nu discut sau si comentez cu tertil sau si fac publice, pe vreo cale, chestiuni privind
atmosfera in cadrul Partenerului, conduita sau atitudinea partenerilor, colaboratorilor sau
salariatilor acestuia, fosti sau actuali, conditille de lucru, programul sau orice alte aspecte,
obiective sau subiective, privind pe Partener, partenern, colaboratorii sau salaratii
acestuia, fosti sau actualy;

s4 nu Imi Insugesc sau si scot din spatiul Partenerului orice acte originale, copii legalizate,
fotocopii sau fisiere electronice cuprinzand cereri, dosare, rapoarte, note, proiecte,
contracte sau orice alte documente privind clienti, cauzele sau lucririle incredintate de
clienti Partenerului sau aferente organizirii sau funcgonarii Partenerulul sau privind
partenerii, colaboratorit sau salariati acestuia, fosti sau actuali.

Mi oblig ca orice eventuale prejudicii materiale sau morale cauzate Partenerului, clientilor sau
oricaror altor persoane de nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul angajament si fie
suportate exclusiv de citre subsemnatul/a si ¢i nu ma voi prevala de dispozigile legale
referitoare la raspunderea comitentului pentru fapta prepusulul.

Data:

Semnitura:
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