ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT LA … …. .2021
AL COOPERATIVEI AGRICOLE ……………………………………….


Între semnatarii, membri fondatori ai cooperativei agricole, subscrisele: 
1. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

2. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

3. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

4. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

5. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

6. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

7. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

8. ………………………… S.R.L., cu sediul în sat ………, com. ……………, jud. ……………, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., prin reprezentant legal – administator, ……….………………., în calitate de ………………;

9. ………………………….. P.F.A., cu sediul în loc. …………………, str. ………………….., nr. ……, jud. ……………..,, înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ……………………., având CUI ……………., reprezentată legal prin ……………………., cetăţean …………., născut/ă la data de  ...............  în Orașul ..............., jud. ............., domiciliat in Sat. ............., identificat cu CI seria ......, nr. ............, eliberată de SCLEP ................., la data de ............., CNP ......................................;

10. Subsemnatul/(a) cetăţean …………., născut/ă la data de  ...............  în Orașul ..............., jud. ............., domiciliat in Sat. ............. în ………………………….str. ………………….., nr. ……, jud. …………….., identificat(a) cu CI seria … nr. …….., eliberată de ……………………….., la data de …………………………….,

, CNP ...................................... .
A intervenit prezentul act constitutiv în vederea constituirii unei cooperative agricole de grad II, de tip Cooperativă Agricolă - “de achiziții și vânzări care organizează atât cumpărările de materiale și de mijloace tehnice necesare producției agricole, cât și vânzările de produse agricole “, putând organiza integrarea producției agricole primare obținute de membri cu procesarea și comercializarea, precum și utilizarea în comun a utilajelor și construcțiilor care aparțin cooperativelor în conformitate cu dispozițiile Legii nr. 566/2004, republicată, cu modificările și completările ulterioare, cât și cu stipulațiile din prezentul act constitutiv.

CAP. I – DENUMIREA, SEDIUL SOCIAL, OBIECT DE ACTIVITATE

Art. 1. Denumirea este Cooperativa Agricolă ……………………………………………… conform dovezii privind disponibilitatea și rezervarea firmei nr. ………/……………………. eliberată de Oficiul Registrului Comerțului de pe lângă Tribunalul …………..
Art. 2. Cooperativa .............................................. este persoană juridică de drept privat și reprezintă o asociație autonomă, cu un număr nelimitat de persoane fizice și/sau juridice, dar nu mai puțin de 5 (cinci), constituită pe baza consimțământului liber exprimat de părți, în scopul promovării intereselor membrilor cooperatori, în conformitate cu principiile cooperatiste.
Art. 3. Sediul social: în loc. …………………, str. ………………….., nr. ……, jud. …………….., conform Contractului de vânzare nr. …….. din data  …… ………. …………, autentificat la ………………………...
Cooperativa Agricolă va putea schimba sediul în alt loc din România prin hotărârea adunării generale a membrilor cooperatori cu respectarea formelor prevăzute de lege. 
În îndeplinirea scopurilor și obiectivelor sale, cooperativa poate avea sucursale, filiale, agenții, reprezentanțe, puncte de lucru și sedii secundare, înființate conform prevederilor legale în materie.

Cooperativa Agricolă se constituie pe o durată nelimitată cu începere de la data înmatriculării în registrul comerțului. 
Principiile cooperatiste de funcționare, voința de asociere și scopul cooperativei agricole.
           Cooperativa Agricolă ……………………………………….. va funcționa având la bază următoarele principii cooperatiste:

· Principiul asocierii voluntare și deschise – potrivit căruia cooperativele agricole sunt entități juridice voluntare care se constituie pe baza liberului consimțământ și sunt deschise tuturor persoanelor capabile să utilizeze serviciile lor și care sunt de acord să își asume responsabilitățile calității de membru cooperator, fără niciun fel de discriminare pe criterii de naționalitate, origine etnică, religie, apartenență politică, origine socială sau sex ;

· Principiul controlului democratic al membrilor, adică 1 membru = 1 vot, indiferent de numărul de părți sociale pe care le deține – cooperativele sunt organizații democratice care sunt controlate de către membrii cooperatori care participă la stabilirea politicilor și adoptarea deciziilor;

· Principiul participării economice a membrilor cooperatori – potrivit căruia membrii contribuie în mod echitabil la constituirea proprietății cooperativei agricole, exercitând asupra acesteia un control democratic;   

· Principiul autonomiei și independenței cooperativei agricole – potrivit căruia cooperativa este entitate juridică autonomă bazată pe autoajutorare și este controlată de către membrii ei;

· Principiul educării, instruirii și informării membrilor cooperatori – potrivit căruia cooperativa agricolă asigură educarea și instruirea membrilor ei, reprezentanților aleși, directorilor executivi sau angajaților, astfel încât aceștia să poată contribui  efectiv la dezvoltarea cooperativei agricole din care fac parte; 

· Principiul cooperarării dintre cooperativele agricole – potrivit căruia cooperativele agricole servesc membrii proprii și consolidează mișcarea cooperatistă. Societățile cooperatiste lucrează împreună în cadrul structurilor locale, regionale, naționale și internaționale;

· Principiul preocupării pentru dezvoltarea durabilă a comunităților – conform căruia cooperativele agricole acționează pentru dezvoltarea durabilă a comunităților din care fac parte, prin politici aprobate de membrii lor.
Prin semnarea prezentului Act Constitutiv, noi, membrii cooperatori fondatori, ne exprimăm voința de a ne asocia pentru înființarea Cooperativei Agricole ……………………………….., în scopul obținerii și procesării producției agricole de origine vegetală și animală conform standardelor de piață, a comercializării producției realizate, pentru obținerea de avantaje economice în activitatea de producție, procesare și comercializare și la aprovizionarea cu mijloace necesare producției, pentru ca în final să ne aducem contribuția la dezvoltarea economico-socială a spațiului rural/urban, inclusiv prin finanțarea din fonduri europene a unor proiecte.
Art.4. Obiectul de activitate al cooperativei agricole

Domeniul principal: 462 – Comerț cu ridicata al produselor agricole brute și al animalelor vii

Activitate principală: 4621 – Comerț cu ridicata al cerealelor, semințelor, furajelor și tutunului neprelucrat

Activități secundare: 

0111- Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase și a plantelor producatoare de semințe oleaginoase;

0150 – Activități în ferme mixte (cultura vegetală combinată cu creșterea animalelor);

0161 – Activități auxiliare pentru producția vegetală;

0163 – Activități după recoltare;

0164 – Pregătirea semințelor;

4611 – Intermedieri în comerțul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile și cu semifabricate;

4661 – Comerț cu ridicata al mașinilor agricole, echipamentelor și furniturilor;

4675 – Comerț cu ridicata al produselor chimice;

4941 – Transporturi rutiere de mărfuri;

5210 – Depozitări;
5224 – Manipulări;

6820 – Închirierea și subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate; 

7731 – Activități de închiriere și leasing cu mașini și echipamente agricole.
Cooperativa agricolă desfășoară activități economice și comerciale, poate fi producătoare de produse agricole și/sau alimentare, produse primare sau procesate, desfășoară în condițiile legii activități comerciale și/sau prestatoare de servicii și poate realiza investiții în sectorul agroalimentar, specifice obiectului său de activitate, pe baza principiilor și relațiilor cooperatiste, urmărind în acest scop realizarea următoarelor obiective:

a) Asigurarea condițiilor pentru obținerea avantajelor economice de către toți membrii cooperatori;

b) Asigurarea cerințelor membrilor cooperatori în aprovizionarea cu mijloace necesare producției agricole;

c) Obținerea de bunuri agricole de origine vegetală conform standardelor de piață și de consum;

d) Crearea de condiții pentru procesarea produselor agricole de origine vegetală la calitatea standardelor de piață și de consum;

e) Valorificarea producției realizate în condiții de eficiență;

f) Dezvoltarea economico-socială a spațiului rural prin scopul și obiectivele propuse; 
g) Creșterea și eficientizarea activităților desfășurate de membrii cooperatori, comercializarea în comun a produselor agricole obținute de membri;

h) Planificarea și modificarea producției conform cererii pieței, în special conform condițiilor de calitate și cantitate;

i) Promovarea concentrării ofertei și plasarea pe piață a produselor obținute de membri; 
j) Reducerea costurilor de producție, prelucrare și stabilizarea prețurilor la producător; 

k) Promovarea utilizării unor practici de cultivare, tehnici de producție, precum și de gestionare a deșeurilor care să nu dăuneze mediului înconjurător, în special pentru protecția calității apei, a solului și a peisajului natural, precum și menținerea și/sau promovarea biodiversității;

l) Valorificarea disponibilității de servicii și/sau facilitarea prestării de servicii și/sau asistență tehnică de specialitate, la solicitarea membrilor, atunci când o parte dintre membrii cooperatori nu dispun.  
Obiectul de activitate al cooperativei agricole nu este limitativ, el putând fi extins prin Hotărârea Adunării Generale a Membrilor Cooperatori și cu obținerea avizelor legale. 
În realizarea obiectului de activitate, cooperativa va putea să încheie contracte cu parteneri români și străini, persoane fizice și juridice, pe baza principiului libertății contractuale exercitat în condițiile legii în vigoare.
CAP. II – CAPITALUL SOCIAL, PĂRȚILE SOCIALE

Art. 5. Capitalul social

Capitalul social subscris este de ……………….. lei, împărțit în ……………….. părți sociale cu valoare nominală de ……. lei fiecare, în întregime vărsat, la data actualizării prezentului act constitutiv.

Majorarea capitalului social sau reducerea acestuia, precum și primirea de noi membri cooperatori, se fac pe baza hotărârii adunării generale și se vor înregistra în registrul special al cooperatorilor. 
Hotărârea adunării generale privind majorarea capitalului social sau reducerea capitalului social, se publică în Monitorul Oficial al României partea a IV-a, numai dacă acestea sunt mai mari de 10% din capitalul social. 
Majorarea de capital social se poate face și prin noi subscrieri de capital ale membrilor cooperatori supuse aprobării adunării generale și publicării oficiale, după caz. 

Părțile sociale se restituie numai în caz de deces, retragere, excludere a unui membru cooperator, precum și în cazul dizolvării cooperativei agricole, după reținerea tuturor debitelor/obligațiilor membrului față de Cooperativă Agricolă.

Părțile sociale pot fi cesionate între membrii cooperatori, donate și lăsate moștenire. Cesionarea și donarea părților sociale persoanelor din afara cooperativei agricole se pot face numai cu aprobarea adunării generale și numai dacă cumpărătorul sau donatorul, după caz, solicită înscrierea în cooperativa agricolă.

Majorarea sau reducerea capitalului social, dacă este mai mică de 10%, se afișează la sediul cooperativei agricole.  Majorarea sau reducerea poate fi operată numai după 30 de zile de la data afișării.

La data înscrierii în cooperativă, fiecare membru cooperator trebuie să verse cel puțin ……..% din valoarea capitalului social subscris, iar diferența în cel mult 12 luni de la înscriere.

Răspunderea patrimonială a unui membru cooperator se limitează la numărul de părți sociale subscrise.
Bunurile care se aduc în folosință în cooperativa agricolă, precum și terenurile de orice fel, rămân în proprietatea membrilor cooperatori, cooperativa agricolă având dreptul de uzufruct.

Cooperativa agricolă nu poate restitui valoarea părților sociale decât în caz de deces, retragere sau excludere a unui membru cooperator, precum și în cazul dizolvării cooperativei agricole, după ce au fost scăzute obligațiile membrilor către cooperativa agricolă.

Art. 6. Structura participării membrilor cooperatori la capitalul social

Structura participării membrilor cooperatori la constituirea capitalului social se prezintă astfel: 

1. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

2. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

3. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

4. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

5. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

6. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

7. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

8. ………………………… S.R.L., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

9. ………………………… P.F.A., subscrie ………. de părți sociale cu o valoare nominală de ….. lei, în valoare totală de ………. LEI, reprezentând ……….% din capitalul social;

10. Subsemnatul/(a) cetăţean …………., născut/ă la data de  ...............  în Orașul ..............., jud. ............., domiciliat in Sat. ............. în ………………………….str. ………………….., nr. ……, jud. …………….., identificat(a) cu CI seria … nr. …….., eliberată de ……………………….., la data de ……………………………., CNP ...................................... .
Art. 7. Drepturile și obligațiile membrilor cooperatori
Calitatea de membru cooperator se dobândește prin semnarea actului constitutiv, pentru membrii fondatori sau pe baza unei cereri de aderare și cu declararea expresă a recunoașterii actului constitutiv, avizată de Consiliul de Administrație și aprobată de Adunarea generală, pentru membrii cooperatori solicitanți de după înființarea cooperativei agricole.

Poate fi admis ca membru cooperator al Cooperativei Agricole ………………………. orice persoană fizică sau juridică care:
a) are capacitate deplină de exercițiu, respectiv este legal constituit;

b) împărtășește scopurile și obiectivele comune;

c) face o cerere de aderare;

d) subscrie la capitalul social și plătește numărul de părți sociale prevăzut în actul constitutiv și alte obligații bănești la care s-a angajat prin aderare;

e) se angajează să respecte prevederile legale aplicabile și din actele constitutive și regulamentele interne ale cooperativei agricole; 

f) îndeplinește orice alte condiții prevăzute de actul constitutiv, statut și din hotărârile Adunării generale; 
g) achită o taxa de înscriere în Cooperativa Agricolă de …………… lei; 
h) achită o cotizație anuală de funcționare stabilită de Adunarea Generală care va fi de minimum …….. Euro/ha/ an, corespunzător suprafeței agricole lucrate sau de minimum ……… Euro/to/an, stabilită prin Statut.
Nu pot fi membri și nici nu pot face parte din organele de conducere persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasă, abuz de încredere, fals, uz de fals, înșelăciune, delapidare, mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită, furt, precum și persoanele în al căror cazier fiscal există înscrise fapte care, potrivit legii penale, constituie infracțiuni.

Drepturile și obligațiile membrilor cooperatori față de cooperativa agricolă se stabilesc prin statut.

În cooperativa agricolă drepturile și obligațiile membrilor cooperatori sunt egale, indiferent de mărimea cotei de participare a fiecăruia la capitalul social, fiecare membru exprimându-se printr-un singur vot.

Distribuirea profitului cooperativei agricole se face în conformitate cu hotărârea adunării generale.
Între cooperativa agricolă și membrul cooperator pot exista următoarele categorii de relații:

a) patrimoniale - concretizate prin obligația membrului cooperator de a depune părțile sociale și / sau aporturi în natură, în funcție de numărul părților sociale deținute;

b) de muncă - în temeiul contractului individual de muncă încheiat cu Cooperativa Agricolă; 

c) comerciale cooperatiste - pentru livrarea de produse și servicii efectuate de membrul cooperator pentru cooperativa agricolă, în calitate de agent economic independent și/sau de către Cooperativa Agricolă în favoarea membrului cooperator. 
Prestările de servicii efectuate de Cooperativa Agricolă către proprii membri cooperatori, nu vor fi considerate acte de vânzare.

Contravaloarea activităților economice desfășurate pe baza relațiilor cooperatiste se atribuie membrului cooperator de către cooperativele agricole, venitul obținut fiind supus impozitului pe venit.

Membrii cooperatori nu sunt obligați să presteze muncă în cadrul cooperativei agricole.

Membrii cooperatori din cadrul cooperativei agricole, specialiștii și alte persoane pot fi angajați în Cooperativa Agricolă pe baza de contract individual de muncă, în condițiile prevăzute de lege și de statut.

Calitatea de membru cooperator încetează prin retragere, excludere, deces sau ca urmare a dizolvării cooperativei agricole.

Condițiile privind suspendarea, retragerea sau excluderea membrilor cooperatori din cooperativa agricolă sunt stabilite prin statut.

În caz de deces, drepturile și obligațiile patrimoniale ale moștenitorilor membrilor cooperatori se stabilesc în conformitate cu prevederile legislației în vigoare.

În cazul încetării calității de membru cooperator, acesta are dreptul la restituirea valorii aporturilor vărsate, după ce au fost scăzute obligațiile acestuia către cooperativa agricolă.

CAPITOLUL III – ORGANELE DE CONDUCERE ȘI DE CONTROL 

ALE COOPERATIVEI AGRICOLE
Organele de conducere ale cooperativei agricole sunt Adunarea Generală, Consiliul de Administrație și Cenzorii.

Art. 8. Adunarea Generală

Adunarea Generală este constituită din membri cooperatori fondatori și membri cooperatori acționari care au aderat ulterior. Fiecare membru are dreptul la un vot indiferent de capitalul și numărul părților sociale deținute.

Adunarea generală poate avea caracter ordinar sau extraordinar.

Membrii cooperatori pot fi reprezentați în cadrul adunărilor generale de către alți membri cooperatori pe baza de procură. Statutul va reglementa condițiile reprezentării.

Hotărârile adunării generale se iau cu votul a două treimi din numărul membrilor cooperatori participanți la dezbateri.

Adunarea generală ordinară a cooperativei agricole se ține cel puțin o dată pe an, în primele 3 luni care urmează după încheierea exercițiului financiar.

Adunarea generală ordinară are următoarele atribuții:
a) aprobă Situațiile financiare pentru exercițiul financiar încheiat, repartizarea profitului net, procentul de acoperire a pierderilor de către membrii cooperatori și acordarea descărcării de gestiune Consiliului de Administrație;

b) aprobă Bugetul de Venituri și Cheltuieli anual, Programul de activitate anual precum și Strategia de Dezvoltare pe termen mediu și lung, Lista de investiții anuală precum și Lista de investiții pe termen mediu și lung și Planurile de finanțare a investițiilor;

c) aprobă structura organizatorică (Organigrama) și funcțiile de conducere, condițiile de alegere, revocare și demitere a persoanelor cu funcții de conducere, precum și limitele în care acestea își exercita atribuțiile;

d) aprobă și modifică statutul cooperativei, regulamentele și normele interne, procedurile specifice, contractul cadru pe minimum 3 ani, înscrierea, excluderea membrilor din cooperativă, precum și contestațiile celor cărora li s-a respins înscrierea sau ale celor excluși;

e) alege reprezentanții delegați la Adunările Generale ale uniunii de ramură;

f) stabilește indemnizațiile Președintelui, membrilor Consiliului de Administrație și Cenzorilor și hotăraște cu privire la înlocuirea sau sancționarea administratorilor;

g) aprobă constituirea sau majorarea cotei minime de rezervă precum și modul de utilizare a rezervei statutare;

h) alege membrii Consiliului de Administrație și Cenzorii cooperativei;

i) numește, atunci când legea o cere, un verificator și/sau un auditor intern;

j) adoptă orice alte  Hotărâri rezervate Adunării Generale ordinare prin Statut.
Adunarea generală extraordinară a cooperativei se întrunește ori de câte ori este necesar a se lua o hotărâre pentru:
a) mutarea sediului cooperativei;

b) prelungirea duratei de funcționare;

c) majorarea capitalului social;

d) reducerea capitalului social sau reîntregirea lui;

e) fuziunea cu alte cooperative agricole sau divizarea;

f) dizolvarea și lichidarea;

g) schimbarea tipului de cooperativă;

h) majorarea valorii nominale a părților sociale;

i) înființarea sau desființarea de filiale, agenții, sucursale, reprezentanțe, secții, puncte de lucru și de sedii secundare;

j) ipotecarea, gajarea sau înstrăinarea imobilizărilor corporale ale cooperativei;

k) aprobă încheierea de contracte de asociere cu alte persoane juridice și fizice;

l) aprobă participarea cooperativei la constituirea de capital social la alte persoane juridice;

m) emisiunea de obligațiuni cooperatiste;

n) înscrierea de noi membri, retragerea, excluderea membrilor în/din cooperativa agricolă;

o) actualizarea actelor statutare atunci când situațiile o impun;

p) stabilirea unor regulamente interne de funcționare și proceduri privind promovarea, adoptarea și modificarea deciziilor luate;

q) analizarea și reglementarea altor situații pentru buna funcționare și dezvoltare a Cooperativei Agricole și a membrilor săi.     
Pentru întrunirea și ținerea valabilă a adunării generale extraordinare, când statutul nu dispune astfel, este necesară prezența a două treimi (2/3) din numărul membrilor.

Hotărârile adunării generale se consemneză într-un proces verbal, în care se vor consemna locul, data, ordinea de zi, numărul membrilor prezenți și rezultatul votului. Procesul verbal se semnează de persoană care l-a întocmit și de către președintele consiliului de administrație. 

Art. 9. Consiliul de Administrație

Administrarea cooperativei agricole …………………… este asigurată de către Consiliul de Administrație. 
Consiliul de administrație este constituit dintr-un număr impar de membri, dar nu mai puțin de 3 membri,  care se aleg prin vot secret de adunarea generală pe o perioadă de mandat de 4 ani.

Primii administratori sunt aleși de membrii fondatori.
Consiliul de Administrație ales de Adunarea Generală la data de ………….., pentru un mandat de 4 ani având puteri conform statutului, este format din:

1. …………………. – Președinte

2. …………………. - Vicepreședinte 
3. …………………. – Membru

Consiliul de Administrație se întrunește lunar, se convoacă de către Președinte și adoptă decizii prin vot în prezența a două treimi (2/3) din numărul membrilor săi.

Consiliul de Administrație are următoarele atribuții:

a) Asigură respectarea statutului și ducerea la îndeplinire a hotărârilor adunării generale, convoacă adunările generale ordinare și extraordinare ale cooperatorilor;

b) Prezintă spre aprobare adunării generale programul anual de activitate economico-financiară și bugetul de venituri și cheltuieli;

c) Analizează trimestrial activitatea economică și financiară a cooperativei;

d) Stabilește numărul și structura personalului angajat al cooperativei;

e) Angajează și demite membrii conducerii executive;

f) Organizează acțiuni de cooperare cu alte cooperative, cu aprobarea adunării generale;

g) Pune la dispoziția cenzorilor actele cooperativei;

h) Prezintă adunării generale raportul anual de activitate și raportul de gestiune;

i) Alege reprezentantul delegat să participe la ședințele uniunilor de ramură sau ale organizației umbrelă;

Președintele și membrii Consiliului de Administrație al cooperativei agricole nu sunt salariați. Aceștia pot primi o indemnizație stabilită de adunarea generală, conform legii.

Atribuțiile președintelui consiliului de administrație sunt stabilite prin statut.

Consiliul de administrație poate să-i delege președintelui o parte din atribuțiile proprii.

Vicepreședintele poate îndeplini atribuțiile Președintelui în cazuri justificate de sănătate, deces, conflict de interese, imposibilitatea exercitării mandatului, după aprobarea hotărârii Adunării generale. 

Președintelui cooperativei, în calitate de Administrator al cooperativei, i se aplică în mod corespunzător prevederile Art.33, Art.34 și Art.35 din Legea 566/2004 actualizată.

Membrii Consiliului de Administrație răspund solidar față de cooperativa agricolă pentru:
a) Realizarea vărsămintelor efectuate de către membrii cooperatori;

b) Existența registrelor cerute de lege și ținerea corectă a acestora;
c) Existența reală a excedentului și modul de repartizare a acestuia;

d) Gospodărirea judicioasă și eficientă a patrimoniului cooperativei agricole;

e) Indeplinirea îndatoririlor pe care legea și actul constitutiv le impun și care nu au caracterul unor obligații speciale sau personale.
Pot fi aleși în Consiliul de administrație, membrii cooperatori deținători de părți sociale cu o vechime mai mare de 2 ani. Orice persoană fizică sau juridică poate fi membru în Consiliul de administrație într-o singură cooperativă Agricolă, pe același sector de activitate și grad.   

Administratorii răspund solidar cu predecesorii lor dacă au cunoștințe despre neregularitățile săvârșite de aceștia și nu informează despre această situație cenzorii sau adunarea generală.

Membrul Consiliului de Administrație care are într-o anumită operațiune, direct sau indirect, interese contrare cooperativei agricole trebuie să înștiințeze adunarea generală și pe ceilalți membri ai Consiliului de Administrație și să nu ia parte la nicio hotărâre privitoare la acea operațiune. Aceeași obligație o are membrul Consiliului de Administrație și în cazul în care, într-o anumită operațiune, știe că sunt interesate soția/soțul, rudele până la gradul III inclusiv sau afinii.

Membrul Consiliului de Administrație care nu a respectat prevederile alineatului anterior, va răspunde pentru daunele care au rezultat pentru cooperativă agricolă.

Acționarea în justiție pentru pagubele cauzate de către membrii Consiliului de Administrație ai cooperativei agricole se hotărăște de adunarea generală.

Din momentul în care adunarea generală a hotărât să pornească acțiunea judiciară, mandatul administratorilor încetează de drept, iar adunarea generală va proceda la înlocuirea acestora.

Răspunderea administratorilor nu încetează o dată cu aprobarea situației financiare anuale și nici prin descărcarea de gestiune dată anual de către adunarea generală.

Consiliul de administrație angajează un director executiv.

        Directorul executiv își exercită atribuțiile sub îndrumarea Consiliului de administrație și are calitatea de salariat al cooperativei agricole.

Directorul executiv organizează și conduce activitățile zilnice ale cooperativei cu scopul de a-și îndeplini mandatul și responsabilitățile stabilite și reprezintă Cooperativa în relațiile cu terții .

Soțul, soția, rudele, precum și afinii administratorului nu pot deține funcția de director executiv în cadrul aceleiași cooperative agricole.
Art. 10. Cenzorii
Adunarea generală ordinară alege, o dată la 4 ani, de regulă dintre persoanele care nu au calitatea de membru cooperator, unul până la 3 cenzori titulari și unul până la 3 cenzori supleanți.

Nu pot fi aleși cenzori, iar dacă totuși au fost aleși, decad din mandatul lor, salariații cooperativei agricole, precum și soțiile/soții membrilor Consiliului de Administrație și rudele acestora până la gradul al treilea inclusiv. În caz de vacanță, cenzorii supleanți, în ordinea vârstei, ii înlocuiesc pe cei titulari. Dacă nici cu supleanți nu se poate completa numărul, cenzorii rămași pot opta pentru unul din membrii cooperativei agricole, până la aprobarea lui de către adunarea generală.

Expertul contabil sau contabilul autorizat, care nu este membru al cooperativei agricole, își poate exercita activitatea în calitate de persoană fizică sau persoană juridică.

În condițiile legii, cel puțin un cenzor trebuie să fie expert contabil sau contabil autorizat, ales dintre membrii Corpului experților contabili și contabililor autorizați CECAR.

Cenzor principal, ales în Adunarea Generală a cooperativei din data de …………, pentru o perioadă de ….. ani, este dl. ………………………., născut la data de …………………… în sat …………….., oraș ………………., județ ……………., str. ……………………., bl. …….., sc. …., et. ….., ap. ……, identificat cu CI seria ….. nr. …………., CNP ………………………………, eliberată de SPCLEP …………. la data de ………………………. 
Cenzor supleant ales în Adunarea Generalp a cooperativei din data de ……………., pentru o perioadă de ……. ani, este este dl. ………………………., născut la data de …………………… în sat …………….., oraș ………………., județ ……………., str. ……………………., bl. …….., sc. …., et. ….., ap. ……, identificat cu CI seria ….. nr. …………., CNP ………………………………, eliberată de SPCLEP …………. la data de ………………………. – expert contabil conform legitimatiei nr. ………../……………… eliberata de CECAR. 

Cenzorii au următoarele atribuții principale:
a) Examinează, cel puțin la fiecare 3 luni, registrele cooperativei agricole pentru a lua cunoștință despre operațiunile financiare și certifică dacă documentele sunt întocmite potrivit normelor legale;

b) Supraveghează și verifică gestiunea cooperativei agricole, precum și ținerea curentă și cu regularitate a registrelor, legalitatea întocmirii situației financiare anuale și a contului de profit și pierdere;

c) Face inopinant controlul casieriei, cel puțin o data pe lună;

d) Verifică, cel puțin o dată pe trimestru, cu ajutorul registrelor, situația părților sociale, existența titlurilor sau valorilor depuse în păstrarea cooperativei agricole;

e) Verifică îndeplinirea condițiilor cerute pentru prezența membrilor cooperatori la adunarea generală;

f) Certifică situația financiară anuală și întocmește raportul propriu cu cel puțin 10 zile înainte de data ținerii adunării generale;

g) Supraveghează operațiunile de lichidare a cooperativei agricole;

h) Participă la toate adunările generale și veghează dacă dispozițiile legale ale actului constitutiv si ale statutului sunt respectate de către administrator;

i) Participă la ședințele administratorilor;

j) Verifică și constată depunerea garanției de către administratori;

k) Răspund solidar față de cooperativa agricola, de modul în care își îndeplinesc atribuțiile și sunt responsabili pentru erorile personale comise. Aceștia pot fi declarați responsabili civil pentru delictele comise de membrii consiliului de administrație, dacă au aflat acest lucru și nu au înștiințat membrii adunării generale. Cenzorii raspund solidar fata de cooperativa agricola de modul in care isi indeplinesc mandatul.

Cenzorii sunt obligați, la cel mult o lună de la alegerea lor, să depună o garanție la nivelul a jumatate din cea stabilită pentru administratori. 
Cenzorii pot fi remunerați cu o indemnizație fixă, stabilită de către Adunarea Generală.

Mandatul cenzorului încetează prin demisie, revocare sau deces.

Revocarea cenzorilor se face de către adunarea generală, conform prevederilor statutului.
CAPITOLUL IV – ACTIVITATEA COOPERATIVEI AGRICOLE

Art. 11. Registrele cooperativei agricole

Pe langă evidențele prevăzute de lege, Cooperativa Agricolă trebuie să țină:

a) registrul de intrare-ieșire corespondență;

b) registrul de inventar;

c) registrul membrilor cooperatori și al părților sociale;

d) registrul ședințelor Adunării Generale;

e) registrul ședințelor Consiliului de Administrație;

f) registrul de constatări ale cenzorilor;

g) registrul de evidentă al controalelor efectuate în cooperativă, de către organe de control ale statului.

h) registrul bunurilor atribuite în folosinţa cooperativei agricole, însoțite de documente care atestă dreptul de proprietate asupra acestora.
Registrele prevăzute la alineatul precedent trebuie numerotate, sigilate și vizate de către cenzori.
Registrele membrilor cooperatori se pot ține atât în format electronic cât și pe suport de hârtie.
Art. 12. Controlul financiar de gestiune

Cooperativa Agricolă poate organiza controlul financiar de gestiune, potrivit legii.

Consiliul de administrație poate emite acte interne privind modul de organizare și exercitare a controlului financiar propriu, detaliind obiectivele acestuia.

Mijloacele financiare ale cooperativei agricole sunt formate din:
a) Aport la capitalul social;

b) Profitul rezultat din activitatea desfășurată de cooperativa agricolă;

c) Surse atrase din sistemul financiar – bancar, nebancar și alte asemenea;

d) Taxele de înscriere, cotizațiile anuale plătite de membri cooperatori, donații, sponsorizări, subvenții, granturi, fonduri nerambursabile și alte mijloace financiare.
Din profitul brut Cooperativa Agricolă repartizează anual minimum ……….% pentru constituirea cotei minime de rezervă legală , care va reprezenta ………% din capitalul social.

În cazul distribuirii profitului net prin dividende, ………% din acesta se repartizează către membrii cooperatori acționari proporțional cu participarea acestora la capitalul social, iar diferența de …….%  din acesta se repartizează către membrii cooperatori asociați proporțional cu participarea acestora la realizarea ciferi de afaceri anuale a cooperativei agricole.  

Constituirea și utilizarea mijloacelor financiare ale cooperativei agricole se face potrivit prevederilor legale, cu aprobarea adunării generale.
Art. 13. Regimul juridic al patrimoniului cooperativelor agricole

Proprietatea cooperativei agricole se compune dintr-o parte divizibilă și o parte indivizibilă. Partea indivizibilă poate fi împărțită între membrii cooperatori în caz de dizolvare și lichidare sau, după caz, poate fi returnată în formă valorică membrilor cooperatori retrași din cooperativă agricolă, proporțional cu valoarea părților sociale subscrise și vărsate, conform Hotărârii Adunării Generale a Asociaților.
CAPITOLUL V – FUZIUNEA, DIVIZAREA, DIZOLVAREA ȘI LICHIDAREA

 COOPERATIVEI AGRICOLE
Art. 14. Cooperativa Agricolă poate fi supusă fuziunii, divizării, dizolvării sau lichidării judiciare, ca urmare a Hotărârii Adunării Generale.

(1). Hotărârea Adunării Generale având că obiect fuziunea, divizarea, dizolvarea sau lichidarea judiciară, este valabilă numai cu votul a cel puțin 2/3 (două treimi) din numărul total al membrilor cooperatori.

(2). Hotărârea Adunării Generale privind dizolvarea cooperativei agricole se înregistrează la Oficiul Registrului Comerțului.

(3). Fuziunea cooperativelor agricole se face prin:

                a) absorbția  de  către  o  cooperativă  agricolă  a  altei  cooperative  agricole, care își încetează existența;

   b) contopirea a două sau mai multe cooperative agricole care își încetează existența.

 (4). Divizarea cooperativei  agricole  poate  fi  totală  sau  parțială  și  poate avea loc prin:

                a) împărțirea patrimoniului cooperativei agricole care își încetează existența între două sau mai multe cooperative agricole existente sau care iau astfel ființă;

                b) desprinderea și transmiterea unei părți din patrimoniul unei cooperative agricole către una sau mai multe cooperativei agricole existente sau care iau astfel ființă.

Art. 15. Fuziunea sau divizarea are ca efect dizolvarea fără lichidare a cooperativei agricole, care își încetează existența și transmiterea universală a patrimoniului său către cooperativa agricolă sau către cooperativele agricole beneficiare, în starea în care acesta se găsește la data fuziunii sau divizării.
Art. 16.  Consiliile de Administrație ale cooperativelor agricole care fuzionează ori sunt supuse divizării, trebuie să  întocmească  Proiectul  de  fuziune  sau  Proiectul  de  divizare, după  caz, care va cuprinde:

                a) denumirea și sediul cooperativelor agricole care participă la operațiune;

                b) fundamentarea și condițiile fuziunii sau ale divizării;

                c) stabilirea   și   evaluarea  activului   și   pasivului  care  se  transmit  cooperativelor agricole beneficiare;

                d) raportul de schimb al părților sociale;

                e) modalitățile de predare a părților sociale;

                f) cuantumul primei de fuziune sau de divizare;

                g) data situației financiare de fuziune sau a situației financiare de divizare, dată care va fi aceeași pentru toate cooperativele agricole participante;

   h) orice alte date care prezintă interes pentru operațiunea de fuziune sau de divizare.

(2). Proiectul  de   fuziune sau  Proiectul  de  divizare trebuie supus  aprobării  Adunărilor Generale  ale  cooperativelor agricole care  participă  la  această  operațiune  în  termen de 60 de zile  de la data finalizării Proiectului.

(3). La dată convocării Adunării Generale care urmează să aprobe fuziunea cooperativei sau divizarea cooperativei,  Consiliile de Administrație ale fiecărei cooperative agricole, care participă la operațiune, trebuie să pună la dispoziția   membrilor cooperatori, la sediul  social al cooperativelor agricole, următoarele documente:

                a) Proiectul de fuziune sau Proiectul de divizare;

                b) Rapoartele redactate de către Consiliile de Administrație ale fiecărei cooperative agricole în cauză cu privire la  convenția și efectele  fuziunii  sau  divizării proiectate;

                c) situația financiară de fuziune sau situația financiară de divizare;

  d) raportul cenzorilor fiecărei cooperative agricole care participa la operațiune.

Art. 17.  Actele constitutive ale cooperativelor agricole nou - înființate prin fuziune sau prin divizare se aprobă  de  către Adunările Generale ale cooperativelor agricole nou-înființate.
Art. 18 (1). În   cazul  fuziunii   prin  absorbție, cooperativa  agricolă  absorbantă dobândește  drepturile  și  este ținută răspunzătoare pentru obligațiile cooperativei agricole pe care o absoarbe,  iar   în   cazul   fuziunii   prin   contopire  drepturile  și   obligațiile cooperativelor  agricole  care  își  încetează  existența  trec  asupra noii cooperative agricole astfel înființate.
(2).  Cooperativele  agricole  care  dobândesc  bunuri  prin  efectul  divizării răspund  față  de creditori pentru obligațiile cooperativei agricole care și-a încetat existența prin divizare sau fuziune, proporțional cu valoarea  bunurilor  dobândite, în  afară de cazul în care prin actul de divizare sau de fuziune nu sunt stabilite alte condiții.

Art. 19. Dizolvarea cooperativei agricole poate avea loc și în următoarele situații:

                a) imposibilitatea realizării obiectului de activitate;

                b) diminuarea capitalului social sub minimul prevăzut pentru constituirea cooperativei agricole;

                c) reducerea  numărului  de  membri  cooperatori  sub  numărul  minim  de  membri cooperatori prevăzut de lege;

                d) nu s-au ținut  Adunările  Generale timp de 2 ani consecutivi;

                e) falimentul cooperativei agricole;

                f) imposibilitatea alegerii organelor de conducere ale cooperative agricole în  conformitate cu prevederile Actului Constitutiv;

                g) alte situații stabilite prin lege.

Art. 20.   Înainte   de   a   se   hotărî  dizolvarea,  cooperativa   agricolă  este   supusă verificării   de  către   cenzori,  al   căror  Raport  este   prezentat   în   Adunarea   Generală  a cooperativei.

Art. 21.(1). În cazul dizolvării și lichidării cooperativei agricole, Adunarea Generală sau, după caz, instanța judecătorească competentă va desemna lichidatorii.

(2). Actul de numire  a  lichidatorilor  trebuie  depus  la  Oficiul Registrului Comerțului pentru a fi înscris și publicat în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a.
Art. 22.(1). Lichidatorii își desfășoară activitatea conform prevederilor Legii nr. 85/2014 privind procedura reorganizării judiciare și a falimentului.
(2).  În  cazul  lichidării,  după  achitarea  datoriilor și restituirea părților sociale, cu aprobarea Adunării  Generale, activul  rămas în urmă efectuării operațiunilor de lichidare se repartizează   membrilor  cooperatori,  proporțional  cu valoarea  părților sociale vărsate,  conform Hotărârii Adunării Generale.

CAPITOLUL VI – DISPOZIȚII FINALE

Art. 23. Forța majoră
Forța majoră exonerează de răspundere partea care o invocă în condițiile Legii.
Art. 24. Litigii

Litigiile intervenite, în cazul în care acestea nu au fost soluționate pe cale amiabilă, pot fi soluționate de instanțele de judecată din România, potrivit prevederilor dreptului material român.

Art. 25. Dreptul aplicabil

Prevederile prezentului act constitutiv sunt supuse dispozițiilor legislației din România.

Art. 26. Sprijinul Statului pentru Cooperativele Agricole și membrii cooperatori

Statul sprijină activitatea cooperativelor agricole și a membrilor cooperatori, având în vedere următoarele măsuri:

1.) Scutirea de la plata impozitului pe profit a cooperativelor agricole care procesează produsele agricole și/sau care produc/ comercializează material genetic și/sau au activitate de creștere și/sau activitate de reproducție pentru primii 5 ani de la dată intrării în producție.

2.) Scutirea de la plata impozitului pe profit a cooperativelor agricole prevăzute la art 6 lit. b) – e1) din Legea cooperației agricole nr. 566/2004, cu modificările ulterioare,  care au realizat la dată de 31 decembrie a anului precedent o cifra de afaceri netă anuală de până la 10.000.000 euro, pentru o perioada de 5 ani.     

3.) Scutirea membrilor cooperatori de la plata impozitului pe venituri în cazul persoanelor juridice microîntreprinderi și de la plata impozitului pe normă de venit în cazul persoanelor fizice, respectiv PFA, ÎI, IF – pentru producția valorificată prin / către cooperativa agricolă.

4.) Cooperativele care îndeplinesc condițiile de microîntreprinderi nu intră sub incidența Titlului << Impozitul pe veniturile microintreprinderilor >> din Codul Fiscal și datorează impozit pe profit.

5.) Scutirea membrilor cooperatori de la plata impozitului pe clădirile și pe terenurile utilizate pentru producția valorificată prin/către cooperativă agricolă. Facilitățile fiscale se acordă în integralitate membrilor cooperatori care au valorificat în anul anterior celui pentru care se datorează impozitele cel puțîn 50% din producția obținută prin/către cooperativă agricolă.

6.) Scutirea membrilor cooperativelor agricole de la plata impozitului pe arendă în cazul terenurilor luate în arendă de către cooperativele agricole de la aceștia. 

7.) Scutirea cooperativelor agricole de la plata impozitului pentru clădirile și terenurile aflate în patrimoniu, utilizate pentru prestarea de servicii către membrii cooperatori.

8.) Cooperativele agricole au acces la subvenții și la fondurile publice, precum și la fonduri europene, prevăzute în programul de susținere a agriculturii României.

9.) Recunoașterea cooperativelor agricole ca grupuri de producători pentru a beneficia de toate drepturile prevăzute de legislația în vigoare se realizează de către Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale.

Prezentul act constitutiv intră în vigoare de la dată înregistrării lui la Oficiul Registrului Comerțului .............

10.) Cooperativele agricole și membrii acestora nu se încadrează în categoria întreprinderilor afiliate.

În vederea înregistrărilor legale la Oficiul Registrului Comerțului de pe langă Tribunalul ..............., Administrația Financiară, Bancă, este împuternicit domnul ..........................., domiciliat în sat …………….., oraș ………………., județ ……………., str. ……………………., bl. …….., sc. …., et. ….., ap. ……, identificat cu CI seria ….. nr. …………., CNP ………………………………, eliberată de SPCLEP …………. la data de ………………………., în calitate de Președinte. 
Prezentul Act Constitutiv a fost întocmit  astăzi, ..........................., într-un număr de ........ (..............) exemplare cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare parte, 1 exemplar pentru arhiva cooperativei și 1 exemplar pentru a fi înregistrat la Oficiul Registrului Comerțului ...........                            

SEMNĂTURA MEMBRILOR FONDATORI:

……………………………………. S.R.L., 

Prin dl. …………………….                                                                                      …………………………………………

……………………………………. S.R.L., 

Prin dl. …………………….                                                                                      …………………………………………

……………………………………. S.R.L., 

Prin dl. …………………….                                                                                      …………………………………………

……………………………………. S.R.L., 

Prin dl. …………………….                                                                                      …………………………………………

……………………………………. S.R.L., 

Prin dl. …………………….                                                                                      …………………………………………

……………………………………. S.R.L., 

Prin dl. …………… P.F.A.                                                                                       …………………………………………

Subsemnatul ……………………..,                                                                             ………………………………..                                                                    


